
 

 

Roma, 28 gennaio 2025 
Prot. 25/2025 
 
 

AL MINISTERO DELL’INTERNO 
Dipartimento per l’Amministrazione Generale, per le Politiche del Personale 

dell’Amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie 
Ufficio IV Relazioni Sindacali  

ROMA 
politichepersonale.relazionisindacali@interno.it 

politichepersonale.relazioni@pec.interno.it  
 
 
 

Oggetto: Richiesta di Confronto ai sensi degli Art. 4 e Art. 5, comma 2 del C.C.N.L. comparto 
Funzioni Centrali del 9 maggio 2022. 

Con la presente, in qualità di Coordinatore Nazionale, faccio seguito all'informazione ricevuta in 
data odierna riguardante il piano triennale dei fabbisogni di personale, come previsto dall'Art. 4 del 
CCNL del Comparto Funzioni Centrali.  

Ai sensi del suddetto articolo e dell'Art. 5, comma 2 del CCNL, richiedo formalmente l'avvio del 
confronto entro i termini previsti, al fine di esaminare dettagliatamente il contenuto del piano e di 
esprimere le nostre valutazioni e proposte in merito.  Tale confronto è necessario per instaurare un 
dialogo approfondito sulle misure da adottare, come indicato dalle norme pattizie.  

Resto in attesa di un cortese riscontro. 

Cordiali saluti, 

COORDINATORE NAZIONALE 
Francesco Prudenzano 
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