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Roma, data protocollo

Al Prefetti della Repubblica
LORO SEDI

Al Commissario del Governo per la Provincia di
BOLZANO

Al Commissario del Governo per la Provincia di
TRENTO

OGGETTO: Decreto-legge 30 aprile 2021, n. 56 recante disposizioni urgenti in materia di termini

legislativi.

Di seguito a precorsa corrispondenza, si fa presente che con decreto-legge 30 aprile
2021, n. 56, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 30 aprile 2021, sono state adottate disposizioni
urgenti in materia di termini legislativi.

In particolare, I’art. 1 del sopra citato decreto-legge, modificando 1’art. 263 del decreto
legge 19 maggio 2020 , n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, recante
disposizioni in materia di flessibilita del lavoro pubblico e di lavoro agile, ha stabilito che fino alla
definizione della disciplina del lavoro agile da parte dei contratti collettivi e, comunque, non oltre il
31 dicembre 2021, le amministrazioni pubbliche organizzano il lavoro dei propri dipendenti e
’erogazione dei servizi attraverso la flessibilita dell’orario di lavoro, rivedendone I’articolazione
giornaliera e settimanale, introducendo modalita di interlocuzione programmata, anche attraverso
soluzioni digitali e non in presenza con I’utenza, applicando il lavoro agile, con le misure
semplificate di cui al comma 1 lettera b) dell’articolo 87, e comunque a condizione che I’erogazione
dei servizi rivolti a cittadini ed imprese avvenga con regolarita, continuita ed efficienza, nonché nel

rigoroso rispetto dei tempi previsti dalla normativa vigente.
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Al riguardo, attesa I’esigenza di garantire il rispetto delle misure di contenimento
dell’epidemia - stante anche la proroga dello stato di emergenza fino al 31 luglio p.v. - nel richiamare
le indicazioni in ordine alle modalita organizzative semplificate del lavoro agile, gia fornite con
precedenti comunicazioni, si segnala la necessita di assicurare, comunque, il rispetto delle

prescrizioni dettate, per ciascuna struttura, dal rispettivo medico competente.
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