>
Federazione Flash 2017

Intesa
Funzione Coordinamento Interno

Pubblica Interno(@federazio

Comparto Funzioni Centrall hitp //HMIU

Possiamo parlare di inizio della SVOLTA?

Dopo mesi di attesa finalmente qualcosa s muove, il personale civile sara materia di confronto e di
discussione ad un tavolo il 20 settembre prossimo, abbiamo accolto la convocazione con
zjnluxu.a.\nm. viste le problematiche che c¢i vedono in prima linea nel fronteggiare le urgenze dello
Stato e dell’Europa.

I 30 marzo 2017 il Ministro nell’incontro con le 00.SS. aveva ammesso che un riallineamento del
personale civile era indispensabile e che entro due mesi sarebbe stato convocato un tavolo
programmatico presieduto dal Sottosegretario Bocci e dal Capo Dipartimento delle Politiche del
Personale Varratta, per affrontare le tematiche proprie del personale civile ed elaborare una
proposta da inserire nella legge di stabilita.

| due mesi sono trascorsi da tempo, ma ci auguriamo che il tempo sia servito per meglio
approfondire le lacune che nuocono alla macchina burocratica del Ministero che vede essenziale il
personale civile ma bistrattato nel quotidiano e senza alcuna prospettiva per il futuro.

e Sara LA SVOLTA, come titolammo all'indomani dell’incontro con il Ministro?

* Saranno affrontate le tematiche che per noi sono di vitale importanza, dal punto di vista
professionale ed umano?

* La specificita che ci vede da sempre in prima linea sara finalmente sul tavolo?

* Lagestione dell'immigrazione ci vedra attori o rimarremo gli esecutori ed i tappa buchi?

* Una tutela giuridica e sanitaria sara realta per le varie attivita?

* lasicurezza ci vedra attori o saremo rilegati ancora a semplici scrivani?

* La riforma elettorale vedra il giusto riconoscimento per il personale che, con dedizione ed
abnegazione, continua a dare il proprio essenziale contributo, negli uffici, nelle
commissioni?

e Larevisione delle piante organiche ed il potenziamento degli uffici ci sara?

e La reperibilita e le turnazioni saranno ancora lo strumento per vessare il personale senza
rispetto della sua professionalita?

e Le competenze saranno valorizzate oppure come per gli ex CRI verranno ignorate pur di
eliminare qualche Ente?

Speriamo non venga usato il tavolo per presentare una pappa gia pronta.
Vogliamo ritenere che questo sia solo il primo passo e vi terremo costantemente informati sui

contenuti dell’incontro e sull’evolversi del tavolo.
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