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LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO
EXAGESE S.S.P.ALL.
PROROGA CONTRATTO AL 31 DICEMBRE 2013

Come e noto dal 1 gennaio 2013 e transitato nei ruoli del Ministero dell’'Interno il personale
proveniente dalla ex Agenzia Autonoma dei segretari comunali e provinciali e dalla
soppressa Scuola Superiore per la formazione e la specializzazione dei dirigenti della P.A.
locale. Con le leggi 122/2010 e 213/2012 il legislatore ha, infatti, stabilito la successione a
titolo universale del Ministero dell’'Interno agli Enti in argomento ed il trasferimento alla
nostra Amministrazione delle relative risorse strumentali e del personale che vi operava.

Tra questi vi sono anche 22 lavoratori a tempo determinato (5 ex AGES e 17 ex
SSPAL) che grazie al DL 21 maggio 2013, n.54 ed alla firma odierna di apposito Accordo
con le O0.SS., ottengono la proroga del contratto fino al 31 dicembre 2013.

Riguardo al personale ex AGES vengono segnalate delle criticita che cominciano ad
emergere in modo diverso sul territorio e che sono chiaramente connesse alla mancanza
di uniformita nel trattamento giuridico ed economico di dipendenti che operano nella
stessa Amministrazione.

Continuiamo a seguire con particolare attenzione la faccenda tenuto conto del complesso
passaggio di Amministrazione ancora da definire nei dettagli.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
PRESSO UTG E QUESTURE
PROROGA CONTRATTO AL 31 DICEMBRE 2013

Sempre ai sensi del decreto legge 54/2013, € stata autorizzata la proroga fino al
31 dicembre 2013 del contratto di lavoro del personale a tempo determinato
(ex 650 interinali) in servizio presso lo Sportello Unico per I'immigrazione
degli UTG e I'Ufficio immigrazione delle Questure.

L’Atto di proroga € gia in possesso dei Prefetti per i conseguenti adempimenti.



